_Biwe Referentenprofil Evelyne E. Miihlich

Funktion

Rechtsanwaltin = Systemischer Business Coach (dvct) = Wirtschaftsmediatorin (FH)

Aktuelle Seminarschwerpunkte:

e Verhandlungstraining fiir Betriebsrate
e Losungsorientiertes Arbeiten im Betriebsrat

Gelungenes Lernen ist fiir mich:

Gelungenes Lernen bedeutet fiir mich, dass die Teilnehmerlnnen einen deutlichen Zugewinn an
Kompetenz erhalten und durch die Erweiterung ihrer fachlichen und sozialen Ressourcen nachhaltig
befahigt werden, in ihrem beruflichen und persdnlichen Umfeld versiert aufzutreten und zu handeln.

Qualifikationen

Wirtschaftsmediatorin (FH)

Systemischer Business Coach (dvct-zertifiziert) mit Zusatzqualifikation TeamCoach
Rechtsanwaltin

Zertifizierte Stressmanagementtrainerin

Kompetenzen

Fachlich
e Beratung fur mittelstandische Unternehmen in personalwirtschaftlichen Fragestellungen

e Einvernehmliche Konfliktlésung bei Auseinandersetzungen mit Mitarbeitern, in Teams oder
mit Betriebspartnern

e Einzel-, Gruppen- und Teamcoaching von Fach- und Flihrungskraften in Unternehmen als
auch in Betriebsgremien und Gewerkschaftsorganisationen
Trainerin flr alle Fragen rund um die Themen Personal, Recht & Coaching

e Coaching in Outplacementprozessen durch Einzel- und Gruppencoaching
e Projektleitung von Restrukturierungs- und Personalentwicklungsprojekten
e Moderation von Workshops und Teamklausuren

Methodisch

e Systemisch, d.h. mit Blick auf die Zusammenhange
Losungsorientiert, d.h. mit Blick auf den Erfolg

e Konstruktivistisch, d.h. mit Blick auf neue Perspektiven
e Strukturiert, d.h. mit Blick auf das Procedere und den Fokus
e Zielorientiert, mit dem Blick auf den Auftrag

Personlich

Ich unterstutze die Teilnehmer wertschatzend und vertrauensvoll, offen und klar, zuweilen
hartnackig und beherzt, auch unbequeme Fragen zu stellen, dabei aber stets emphatisch und
personlich sowie mit einer wohldosierten Portion Humor.




